
DODATOK č. 5 

 

ku Kolektívnej zmluve na rok 2022, 

uzatvorenej dňa 30. 12. 2021 medzi zmluvnými stranami: 

 

      Základnou organizáciou Odborového zväzu pracovníkov školstva a vedy na Slovensku pri 

Základnej škole Matice slovenskej 13, Prešov, zastúpenou Mgr. Andreou Kašprišinovou, 

splnomocnencom na kolektívne vyjednávanie a uzatvorenie kolektívnej zmluvy (ďalej ZO), 

 

a 

 

Základnou školou s materskou školou, Námestie Kráľovnej pokoja 4, Prešov, zastúpenou 

PaedDr. Renátou Rodákovou, riaditeľkou školy (ďalej len zamestnávateľ). 

 

 

     V zmysle článku 4 ods. 1 Kolektívnej zmluvy na rok 2022 sa zmluvné strany dohodli na 

Dodatku č. 5 ku Kolektívnej zmluve na rok 2022 nasledovne: 

 

Článok 3 sa dopĺňa o ods. 5 v nasledujúcom znení: 

5. Platnosť a účinnosť tejto kolektívnej zmluvy sa predlžuje do 31. 12. 2023. 

 

Dodatok č. 5 ku Kolektívnej zmluve na rok 2022 je vyhotovený v dvoch exemplároch a tvorí 

neoddeliteľnú súčasť kolektívnej zmluvy. Platnosť nadobúda dňom podpisu medzi 

zmluvnými stranami a účinnosť nasledujúci deň po dni zverejnenia v zmysle platných 

právnych predpisov. 

      

Súhlas s obsahom Dodatku č. 5 ku Kolektívnej zmluve na rok 2022 potvrdzujú obidve 

zmluvné strany podpisom svojich zástupcov.  

 
 

 

V Prešove,  27.12.2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Mgr. Andrea Kašprišinová                                                          PaedDr. Renáta Rodáková 

                predsedníčka ZO                                                                        riaditeľka školy 

 


